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Tiedot kerätty loppuselvityksistä



Tiedot kerätty loppuselvityksistä



Tiedot kerätty avustushakemuksista



Valtakunnallisessa kyselyssä nuoriin kohdistuvien henkilötyövuosien määrä 102 htv 





Vuoteen 2023 verrattuna Psavin 
alueella osallistuminen on 

yleistynyt
- Ajankohtaista vaikuttamistyössä

vähentynyt
- Menetelmät jakoon
- Kirjaaminen työpajojen arjessa
- Opinnollistamisen perusteet
- Arviointi valmennuksessa



Vuoteen 2023 verrattuna Psavin alueella 
osallistuminen on 

yleistynyt
- Sosiaalinen media ja digitaalisuus
- Työturvallisuus

vähentynyt
- PAR-koulutus
- IT/tietotekniikka
- Asiakastietojärjestelmä jne.







Vuoteen 2023 verrattuna Psavin alueella 
koulutustarve on 

Kasvanut
- Vaikuttamistyö

Vähentynyt
- Opinnollistaminen



Vuoteen 2023 verrattuna Psavin alueella 
koulutustarve on 

Kasvanut
- Ehkäisevä päihdetyö
- Mielenterveyden tukeminen
- Seksuaali- ja sukupuolivähemmistöihin liittyvät 

kysymykset

Vähentynyt
- Toiminnalliset menetelmät 
- Kieli- ja kulttuurivähemmistöihin liittyvät 

kysymykset
- Valmennusmenetelmät









Sisältää 15–28-vuotiaat nuoret, joiden pääasiallinen toiminnan luokka on työtön, eläkeläinen tai muu 
työvoiman ulkopuolella oleva. Mittarin antama luku arvioi ennen käytössä ollutta NEET-nuorten määrää eli 
koulutuksen tai työvoiman ulkopuolella olevia. Mittarin lähteenä on Tilastokeskuksen
työssäkäyntitilastot.





Vuoteen 2023 verrattuna Psavin alueella 
peruskoulun suorittaneiden osuus on hieman 
laskenut ja ’ei kirjattu’ -vastausten osuus on 
hieman noussut.







Työvoimahallinto: Työllisyyden kuntakokeilu, TE-toimisto, Kunnan työllisyyspalvelut, Työvoiman palvelukeskus 
Sosiaali- ja terveystoimi ja Nuorisotyö: Sosiaali- ja terveystoimi, Etsivä nuorisotyö, Mielenterveyspalvelut, Muu nuorisotoimi
Oppilaitos: 2. asteen oppilaitos, Peruskoulu, Muu oppilaitos
Muu: Suoraan työpajalle, 3. sektori, Muu
Muut julkiset palvelut: KELA, Ohjaamo, Kriminaalihuolto, Työeläkelaitos/vakuutusyhtiö, Armeija, Siviilipalvelu



Vuoteen 2023 verrattuna Psavin alueella 
toimenpiteisiin osallistuminen on 

Vähentynyt: 
- Vain alkukartoitus / Palveluohjaus
- Kuntouttava työtoiminta

Yleistynyt:
- Jokin muu toimenpide

Toimenpiteet (Psavi 1461) suhteutettu 
valmentautujien(Psavi 1319) määrään



Toimenpiteet (Psavi 1461) suhteutettu 
valmentautujien(Psavi 1319) määrään



Kukin toimenpide suhteutettu toimenpiteiden 
kokonaismäärään (Psavi 1461)























Vuoteen 2023 verrattuna Psavin alueella 
valmennusyksiköistä on 

yleistynyt 
- Etenkin Starttivalmennusyksikkö mutta myös 
- Media ja mainonta
- Green Care, luonto- ja ympäristö
- Tietotekniikka

vähentynyt 
- Polkupyörän huollot ja korjaus
- Pelipaja 







Vuoteen 2023 verrattuna Psavin alueella 
taustayhteisöistä on 

yleistynyt etenkin
- Kunnan nuorisotoimi
- Kunnan sivistystoimi

vähentynyt
- Kunnan työllistämisyksikkö
- TE-toimisto
- Seurakunta 
- Kunnan henkilöstöhallinto





Vuoteen 2023 verrattuna Psavin alueella oppimisympäristön tunnistaminen yhdessä koulutuksen järjestäjän 
kanssa on yleistynyt 20 prosenttiyksikköä.





Vuoteen 2023 verrattuna Psavin alueella on 

Yleistynyt 
- Ryhmäkeskustelut
- Asiakasjärjestelmän oma palautelomake

Vähentynyt 
- Palautelaatikko 
- Muu järjestelmä







Vuoteen 2023 verrattuna Psavin alueella on 

Yleistynyt 
-  etenkin Yhteiset kokoukset mutta myös
- TUVA-koulutus
- Oppimisympäristön tunnistaminen
- Opiskelun tukijakso
- TELMA-koulutus





Voiko työpaja ottaa vastaan kaikki valmentautujat, jotka haluaisivat tulla toimintaan mukaan? 

Vastaus PSAVI PSAVI % Koko maa Koko maa %

kyllä 13 65 % 111 52 %

ei 4 20 % 48 23 %

Kyllä voisimme, mutta työpajalle 

ei ohjaudu riittävästi 

valmentautujia

3 15 % 49 23 %

En osaa sanoa 0 0 % 4 2 %

Ei vastannut 0 0 % 0 0 %



Syitä sille, miksi paja ei voi ottaa vastaan kaikkia jotka haluaisivat tulla mukaan toimintaan 
Luku suhteutettu vain niihin pajoihin, jotka eivät ota kaikkia pajalle (4).

Syy 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Valmentautujien työ- 

ja toimintakyky ei riittävä 24 % 33 % 23 % 50 % 67 % 0 % 60 % 100 %

Liian vähän henkilökuntaa 20 % 17 % 8 % 63 % 44 % 50 % 60 % 25 %

Tilanpuute 16 % 17 % 15 % 75 % 44 % 50 % 60 % 25 %

Muu 12 % 21 % 19 % 13 % 33 % 33 % 0 % 0 %

Taloudelliset resurssit 8 % 4 % 8 % 25 % 22 % 0 % 20 % 25 %

Henkilöstön osaaminen 0 % 0 % 8 % 38 % 11 % 0 % 0 % 0 %

Yhteistyö ohjaavan tahon 

kanssa ei toteudu toivotulla 

tavalla 20 % 25 %
Palvelun ostajan heikko 

taloustilanne 0 % 0 %
Sopiva sopimus puuttuu 20 % 25 %
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